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	全国市长研修学院（住房和城乡建设部干部学院）             招聘岗位及具体条件表

	序号
	工作部门
	岗位名称
	招聘人数
	生源要求
	学历要求
	专业要求
	具体条件

	1
	城乡规划与村镇建设培训部
	专业技术
	1
	京外生源
	硕士研究生及以上
	城市规划
	有志于从事干部教育教学科研工作，文字水平较好；有相关教学工作经历优先。

	2
	城市发展研究所
	专业技术
	1
	京外生源
	硕士研究生及以上
	法学
	博士研究生优先；研究方向为民商法专业物权方向；能够从事住房和建设领域法律问题研究和咨询服务工作。                                                                               

	3
	财务处
	专业技术
	1
	京内生源
	本科及以上
	会计学
	从事过建设行业事业单位财务工作（含实习）优先。                                               

	4
	专业技术人员继续教育培训部（网络与电教中心）
	专业技术
	1
	京内生源
	硕士研究生及以上
	计算机科学与技术
	熟悉计算机网络、网站的设计、建设、运行和维护；熟悉计算机软件及硬件的维护及技术支持；熟悉软件系统开发应用，具有网络教学实践能力。                               

	5
	房地产保障   培训部
	专业技术
	1
	京内生源
	硕士研究生及以上
	工程管理
	熟悉住房建设和房地产相关业务者优先。                                                 

	6
	工程建设培训部
	专业技术
	1
	京内生源
	硕士研究生及以上
	土木工程
	熟悉工程建设和建筑业领域的政策法规及专业知识;发表过相关论文，从事过相关课题研究者优先。               

	7
	市长研修部
	专业技术
	1
	京内生源
	硕士研究生及以上
	教育管理
	了解干部教育培训特点和规律，具有较强综合分析能力和报告撰写能力。                                                                 


